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Referat - grupperadsmgde 21/2 2023

Dagsorden:

1. Valg af dirigent og referent.

Referent: Anders
Dirigent: Axel

2. Fremlaggelse af beretning fra bestyrelsen og ledergruppen.
Iben gennemgik beretningen. Se vedhaftede file.

Fodsteamet, fysiske omgivelse team, gruppeudviklings team og kommunikationsteam har vi brug
for frivillige. Sa meld tilbage hvis du gerne vil hjzlpe.

Fondsteamet bestar af tre personer og har skaffet en masse penge til spejderne!
3. Fremlaeggelse og godkendelse af arsregnskabet for 2022

Arsregnskab blev fremlagt (se vedhaeftede file).
Arsregnskab blev enstemmigt godkendt

4. Fremlaeggelse og godkendelse af justeret budget for indevaerende ar
Udgar — Se punkt 5.
5. Fremlaeggelse og godkendelse af budget for 2023 (det kommende ar)

Budget blev fremlagt (se vedhaeftede file).
Budget blev enstemmigt godkendt

6. Vedtagelse af kontingent(er) for det kommende ar 2023
Samme kontingent som 2022. Dette forslag blev enstemmigt godkendt.
7. Behandling af indkomne forslag
Ingen forslag.
8. Vedtagelse af udviklingsplan
Udviklingsplanen blev gennemgadet af Axel. Se vedhaftede file.

Udviklingsplanen blev enstemmigt godkendt.
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9. Fastseettelse af antal pladser i bestyrelsen.
14
10. Valg til bestyrelsen (gaelder for en toarig periode)
Valg af formand — Valgt i 2021 og er pa valg, modtager genvalg. Iben blev valgt
Valg af kasserer — Valgt i 2021 og er pa valg, modtager genvalg. Kasper blev valgt

Valg af medlemmer - Samme personer som sidst. Mejse og Mette R. vil gerne veere med og med
ogsa.

11. Valg af revisor og evt. revisorsuppleant (gzelder for en etarig periode)

Mette Thomsen genopstiller som revisor. Mette blev valgt

12. Valg af fem stemmeberettigede til divisionsradsmgdet (galder for en etarig periode)
Fglgende blev valgt:

Mirijam

Malthe

Helene

Majse

Mette L

13. Valg af to stemmeberettigede til korpsradsmgdet (gzelder for en etarig periode)
Fglgende blev valgt

Axel

Helene

Gruppen deekker transport og omkostninger for to.

Resten klanen tager ogsa med.

14. Eventuelt

Hvis der er spgrgsmal til sommerlejeren sa kan du skrive : annemollerlarsen@gmail.com

Forslag om at have en fzlles lederkalender.

Ellers ingen input til dette punkt.
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Grupper

4. Absalon



Dagsorden: N
1. Valg af dirigent og referent. SPEJDERKORPS

2. Fremlaeggelse af beretning fra bestyrelsen og ledergruppen.

3. Fremlaeggelse og godkendelse af arsregnskabet for 2022
4. Fremlaeggelse og godkendelse af justeret budget for indevaerende ar
. Fremlaeggelse og godkendelse af budget for 2023 (det kommende ar)
. Vedtagelse af kontingent(er) for det kommende ar 2023

o U

~

. Behandling af indkomne forslag
. Vedtagelse af udviklingsplan

(o0}

9. Fastsaettelse af antal pladser i bestyrelsen.

10. Valg til bestyrelsen (gzelder for en toarig periode)
Valg af formand — Valgt i 2021 og er pa valg, modtager genvalg
Valg af kasserer — Valgt i 2021 og er pa valg, modtager genvalg
Valg af medlemmer

11. Valg af revisor og evt. revisorsuppleant (geelder for en etarig periode)
Mette Thomsen genopstiller som revisor.

12. Valg af fem stemmeberettigede til divisionsradsmgdet (gzelder for en etarig periode)
13. Valg af to stemmeberettigede til korpsradsmgdet (gaelder for en etarig periode)

14. Eventuelt



Valg af dirigent og referent




Tillykke til Olave og Robert Baden Powell @3553@9%5”

| morgen, den 22. februar hvert ar fejres Teenkedag af spejdere over hele Jorden.
Teenkedag er den dag hvor Robert og Olave Baden Powell begge havde fgdselsdag.
Robert Baden Powell startede spejderbevagelsen i 1907, og blev senere Verdensspejderchef
Hans kone Olave overtog senere pigespejderbevaegelsen.

Familiespejd, Mikro, Mini, Junior, Trop, Senior
4. Absalon

Absalon Division
Det Danske Spejderkorps

WAGGGS & WOSM

World Association of Girl Guides and Girl Scouts
World Organization of the Scout Movement
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1. Valg af dirigent og referent. SPEJDERKORPS

2. Fremlaeggelse af beretning fra bestyrelsen og ledergruppen.

3. Fremlaeggelse og godkendelse af arsregnskabet for 2022
4. Fremlaeggelse og godkendelse af justeret budget for indevaerende ar
. Fremlaeggelse og godkendelse af budget for 2023 (det kommende ar)
. Vedtagelse af kontingent(er) for det kommende ar 2023

o U

~

. Behandling af indkomne forslag
. Vedtagelse af udviklingsplan
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9. Fastsaettelse af antal pladser i bestyrelsen.

10. Valg til bestyrelsen (gzelder for en toarig periode)
Valg af formand — Valgt i 2021 og er pa valg, modtager genvalg
Valg af kasserer — Valgt i 2021 og er pa valg, modtager genvalg
Valg af medlemmer

11. Valg af revisor og evt. revisorsuppleant (geelder for en etarig periode)
Mette Thomsen genopstiller som revisor.

12. Valg af fem stemmeberettigede til divisionsradsmgdet (gzelder for en etarig periode)
13. Valg af to stemmeberettigede til korpsradsmgdet (gaelder for en etarig periode)

14. Eventuelt
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Fremlzeggelse af beretning fra bestyrelsen

Gruppestyrelsen har afholdt 4 mgder i 2022, hvor der er talt om

- gruppens daglige arbejde

- gkonomi og budgetopfplgelse

- materiel og indkgb til hytter og lejre
- ledersituationen

- arbejdsopgaver

- hytternes tilstand
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Fremlzeggelse af beretning fra bestyrelsen
Forzldreopbakningen i 2022:

Vi har et meget aktivt fondsteam i 4. Absalon. De har gennem aret sggt tilskud fra fonde og
kommunen og har blandt andet faet tilskud til:

Telte — til brug ved Spejdernes Lejr, hvor det tydeligt sas at de var flotte og nye, og endnu
ikke falmede af solens straler.

Desvaerre gik vores ansggning til en ny hytte, som erstatning for den forreste pa grunden,
ikke igennem og det er blevet endnu mere aktuelt pa grund af vandskaden i den bagerste
hytte. Men der er ansggningsmuligheder igen i 2023. Ansggningen har kraevet en del

arbejde for at fa fat i Bane Danmark, som ejer af grunden. Sa det var ikke spildt arbejde €

Arbejdsdage har hjulpet meget med grunden og hytterne. Det er ngdvendigt og skgnt at |
forzeldre stiller op. Det er dejligt at se opbakningen til gruppen.
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Fremlzeggelse af beretning fra bestyrelsen

Gruppen taller

87 (71) spejder malsaetning 70-100
22 ledere (med Eskil) malsaetning 20-25
10 bestyrelsesmedlemmer

19 (10) — Familiespejder malsaetning 14-20 (Lone & Jesper)

10 (8) — Mikroer malsaetning 14-20 (Sangar, Mette, Sidsel)

14 (15) — Minier malsaetning 14-20 (Klaus, Jonas, Thomas, Nikolaj)

19 (20) — Junior malsaetning 14-20 (Martin, Anne, Sune, Anette, Mirjam (Helene))
21 (18)—Trop malsaetning 14-20 (Mathias, Malthe, Mette S, Mette L, Axel)

4 (2) — Klan (Mejse, Helene, Malthe & Sarah)

0 Voksenspejder — pause pa ubestemt tid
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Fremlzeggelse af beretning fra bestyrelsen

Bestyrelsesformand

Afholdelse af bestyrelsesma@der
. . . a1 . Afholdelse af grupperadsmader
Inspiration til udvikling i bestyrelsen Repreesentere bestyrelsen
Afleeggelse af arsberetning
Afskedigelse af ledere
Udviklingssamtale med GL

Orions bestyrelse

Qe R Fundraising a
Lederrekrutterin
Bogfaring Kontakt til renggring Kontakt til REMA ttering
Udarbejdelse af arsregnskab Administration af Negler Salg af lodsedler N L}edert,;dbwkmg
Kommunikation med revisior \/eghgehkolq af lokaler B ’ g sar’n mgfa’ d@rni?ttester
Kommunikation med KK ontakt til udiejer fondsansagninger nosamlnga ef ererkleeringer
Udarbejdelse af tilskudsansggninger Vedligehold af trailer pdatering af hiemmeside
Afregning med kreditorer Opdatering af facebookside
Samarbejde med GL i divisionen
Vedligehold af medlemmer Afleeggelse af arsberetning
Opkreevning af kontingent Systemoprettelse af ledere

Gruppeudvikiing: oy

Kattehale Lederne
Feellesaktiviteter for bestyrelse og ledere :
Booking af Kattehale Udvikling af rgd trad Kovntakt R Nationale Lejre
Kontakt til lokale foreninger
Vedligehold af Kattehalehytten Julegaver til ledere S Valg af GL
Naturpleje i Kattehale Julefrokost Vedligehold af materialer
Udarbejde udviklingsplan Ansvarlig for materialer

INnAdkabh af materialer



Bestyrelsesformand

*Afholdelse af bestyrelsesmgder
*Afholdelse af grupperadsmgder
*Repraesentere bestyrelsen
*Afleeggelse af arsberetning
*Afskedigelse af ledere
*Udviklingssamtale med GL

@konomi (Kassere)
*Bogfering

*Udarbejdelse af arsregnskab
Kommunikation med revisor
*Kommunikation med KK

*Udarbejdelse af tilskudsansggninger

*Afregning med kreditorer
*Opkraevning af kontingent
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Fremlzeggelse af beretning fra bestyrelsen

Fysiske rammer (Praktisk team)

*Vedligehold af hytter
*Vedligehold af grund
*Vedligehold af materialer
*Indkgb af materialer

Gruppeudvikling

*Fzellesaktiviteter for bestyrelse og ledere
*Udvikling af red/bla trad
*Udarbejde udviklingsplan

Fundraising (Fondsteam)
*Kontakt til ledere om @nsker
*Sggning af fonde

Kommunikation

*Opdatering af mailskabeloner

*Input om forbedring af kommunikation (intern/ekstern)
*Indhold til hjemmesiden
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Fondsteamet

Nogle gruppe tjener penge ved at slge juletraeer, lodsedler mm. Sa har du mod pa
at hjelpe teamet er det plads til ekstra haender — de g@r et fantastisk arbejde !!

Er der nogen der er friske pa at hjselpe fondsteamet?

@nsker til fondsteamet

e Letvaegtstelte

e Flekgkse

e Taget pa den bagerste hytte
e Overdakke til balplads

e Pejseindsats

e Veerktgj Handsving

e \V/armepumpe

e Motorsav

e Sebekassebiler



Fysiske rammer

Forbedringer 4. Absalon

Prioritet [Opgave

Omrade

Planlagt
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Udarbejde plan for forbedringer 2023

Udarbejde driftsplan samt engagere en hytteansvarlig

Male hytten

Opgradering af udendgrsbelysning

Overdzakket udendgrsomrade

Ryddesti til "parkomrade" ved Grgndals Parkvej

Etablere gangsti (fliser, grus eller flis) fra hytte til
Grgnvangen

Renovere toilet

Opgradering af kgkken

Generel oprydning

Service af varmepumpe

Ekstra skabsplads

Nyt tag

Cykelparkering

Indrette veaerksted inkl opbevaring af vaerktgj
Renovere eller udskifte depot bygning

Bedre indretning samt oprydning af depot
Braendeovn / pejsi spejderhytten
Overdaekket braendeskur

Overdaekket balplads

Bedre siddepladser omkring balpladsen

Raftegard

Temperatur sikring (frostsikring)

Alarm (inbrud, temp og vand)

Salg aftgrklaeder, T-shirts, sangbgger etc.

Formelt 202X layout for hytte, depot og grund
Huggeplads

Input til grupperadsmgde 21.FEB.2023
Input til grupperadsmgde 21.FEB.2023

Inkl reparation af defekte vaeg sektioner

Gennemgang af hele omradet inkl rep af defekte installationer

Skal kunne rumme 20 spejdere.
Inkl belysning og gerne kombineret med abent flisebelagt areal

Detailjeret plan/tegning pakraevet

Ekstra skabsplads, opvaskemaskine, komfur inkl. ovn.
Langbord med stole. Sta hgjde og opdelt i flere mindre enheder.
Ny og bedre belysning.

Evt. del af ledermgde.

Aftale med Hovmand Energi

Dedikeret skab til hver gren.

Inkl skab til "Leder/admin" samt plads til pokaler.
Hvad er vores behov?

Udskifte eksisterende tag.

NB - ovenlysvinduer, udhaeng & havet sektion.
Er solceller en relevant mulighed ?

Indrette permanent omréde til cykelparkering.

Vi mangler tgrt breende til mgderne !!!

Remote styring af varmepumpeeller lign.
Sensibo Igsning indkgbt.

Ekstern eller intern alarm liste.
Opkobling via Wifi og ikke GSM

Til spejdere, ledere og foraeldre. Overskud (de 20% i rabat) gar til et

godt formal.
Skab med diverse + mobilpay eller bestilling via email.

Hvad er vores 5 ars plan / gnsker til udvikling af omradet !!

Indhegnet "hugge breende" omrade med blok, savbuk etc.

Andet
Andet

Spejderhytten

Udendgrsomrade

Udendgrsomrade
Udendgrsomrade
Udendgrsomrade

Spejderhytten

Spejderhytten

Spejderhytten

Spejderhytten

Spejderhytten

Spejderhytten

Udendgrsomrade
Depot bygning
Depot bygning
Depot bygning
Spejderhytten
Udendgrsomrade
Udendgrsomrade
Udendgrsomrade

Udendgrsomrade

Spejderhytten

Spejderhytten

Andet

Andet

Udendgrsomrade

Linked NEWH Budget
Okr.
Okr.
Pipeline
007& Pipeline
014 P
033 Pipeline
i
026 Pipeline
013 Pipeline
009& ;’i eline
012 P
Igangsat 2.500 kr.
Pipeline
,.-‘"{ 316.000 kr.
Pipeline
016 Pipeline
Pipeline
016 Pipeline
Pipeline
IVW
| _,-ff 11.500 kr.
Pipeline
Pipeline
032 Igangsat 700 kr.
032 Igangsat
Pipeline
Igangsat
Pipeline

31.01.2023
21.02.2023

19.03.2023

19.03.2023

23.02.2023

19.03.2023
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Gruppeudvikling

4. Absalon - planen for sammenhzang i gruppen

4. Absalon - planen for
sammenhaeng i gruppen

Udviklings plan for 4. Absalon - 2022
Udviklingsplanen 2020-2024

Arshjulet

Red og bla trad fra familiespejder til trop

Arbejdsdokument
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Nye teams

Fysiske rammer (Praktisk team)
*Vedligehold af hytter
*Vedligehold af grund
*Vedligehold af materialer
*Indkgb af materialer

Gruppeudvikling

*Fzllesaktiviteter for bestyrelse og ledere
*Udvikling af red/bla trad

*Udarbejde udviklingsplan

Kommunikation

*Opdatering af mailskabeloner

*Input om forbedring af kommunikation (intern/ekstern)
*Indhold til hjemmesiden




Fremlaeggelse af beretning
fra ledergruppen

Den stgrste begivenhed i 2022 var Spejdernes Lejr. Det
var en kaampe oplevelse for bade leder og spejdere.

Herudover har der vaeret

* Superdivi

* 0Oak City seebekassebil rally
* Pandalgb

* Minitreef

 Juletur/ vintertur

* PLAN

* PUF

» Paskekursus
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Fremlaeggelse af beretning fra ledergruppen

Februar:
21. Grupperadsmgde

Marts: Juli; )
6. Ledermgde 18.30-20.30 — planlaegning SuperDivi 3-8. Sommerlejr Thurg bund
19. Arbejdsdag 10 — 17 sgndag

August:

13. Opstartsdag / Oprykning, vandredag, feelles mgde for alle spejderne
14-16. opstart — opstart uge 33

April:
23. Pandalgb (Fam, mikro, mini, junior)
28-30. SuperDivi

September:
Mai: 22-24. Uddannelsesmarked — Houens odde (Kolding)
4-7. maj - Kano og Vildmarkskurset
15. Ledermgde — 19-21 Oktober: _
24. Divisionsrddsmgde (5 gruppen) 5. ledermgde 19-211i hytten
Juni: November:
3-5. Juletur

4. Oak city rally - Egemosecenteret
17-19. Korpsradsmgde

December:
9. Lederjulefrokost — ledermgde — 14.30

Januar: Opstart Uge 3 —15. 16. 17. Januar
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Fremlaeggelse af beretning fra ledergruppen

Mikro - Torsdage — 17-18.30 (Sangar, Mette, Sidsel)

Mini - Tirsdage — 17-18.30 (Klaus, Jonas, Thomas, Nikolaj)

Junior - Onsdage — 18-20.00 (Martin, Anne, Sune, Anette, Mirjam (Helene))
Trop - Mandage — 18.30-20.30 (Mathias, Malthe, Mette S, Mette L, Axel)

Familiespejd - 2 sgndage om maneden 10-12.00 (Lone & Jesper — rykker til mikro efter sommer)






Dagsorden:

3. Fremlaeggelse og godkendelse af arsregnskabet for 2022
4. Fremlaeggelse og godkendelse af justeret budget for indeveerende ar
5. Fremlaeggelse og godkendelse af budget for 2023 (det kommende ar)
6. Vedtagelse af kontingent(er) for det kommende ar 2023

7. Behandling af indkomne forslag
8. Vedtagelse af udviklingsplan

9. Fastsaettelse af antal pladser i bestyrelsen.

10. Valg til bestyrelsen (geelder for en toarig periode)
Valg af formand — Valgt i 2021 og er pa valg, modtager genvalg
Valg af kasserer — Valgt i 2021 og er pa valg, modtager genvalg
Valg af medlemmer

11. Valg af revisor og evt. revisorsuppleant (geelder for en etarig periode)
Mette Thomsen genopstiller som revisor.

12. Valg af fem stemmeberettigede til divisionsradsmgdet (gzelder for en etarig periode)
13. Valg af to stemmeberettigede til korpsradsmgdet (gaelder for en etarig periode)

14. Eventuelt

@

DET DANSKE
SPEJDERKORPS



Resultat 2022

Konto Sum Forrige ar Budget 2023 Budget 2022
1000 Medlemskontingent 117.964,00 152.857,58 0,00 152.000,00
1011 Aktivitets-/medlemstilskud 86.146,00 59.344,00 0,00 0,00
1012 Kursustilskud 8.871,00 0,00 0,00 0,00
1013 Andre offentlige tilskud 0,00 0,00 0,00 59.000,00
1020 Ture og lejre 68.815,00 2.475,00 0,00 0,00
1030 Arrangementer og aktiviteter 9.975,00 0,00 0,00 0,00
1040 Gaver/stgtteforening 23.997,00 25.000,00 0,00 0,00
1050 Diverse indtaegter 75,00 0,00 0,00 0,00
1998 Indtaegter 315.843,00 239.676,58 0,00 211.000,00
2000 Korpskontingent -30.174,00 -30.210,00 0,00 -30.500,00
2010 Divisionskontingent 0,00 -9.339,00 0,00 -9.500,00
2020 Ture og lejre -95.384,08 -25.734,31 0,00 -50.000,00
2030 Arrangementer og aktiviteter -34.791,73 -21.480,66 0,00 -40.000,00
2040 Kurser -22.657,00 -8.660,00 0,00 -7.500,00
2050 Administration -734,79 -533,17 0,00 -1.000,00
2060 Materiel -73.026,85 -25.117,96 0,00 -25.000,00
2070 Lokaleleje -35.137,68 -41.787,97 0,00 -42.000,00
2072 Skatter, afgifter, forsikringer -3.048,24 -3.581,84 0,00 -3.600,00
2073 Vedligeholdelse og renggring -27.783,13 0,00 0,00 -5.000,00
2074 Varme, el og vand -7.690,85 -4.934,01 0,00 -5.000,00
2080 Renter -331,98 -300,00 0,00 -500,00
2090 Diverse udgifter -962,00 -1.853,93 0,00 -2.000,00
2998 Udgifter -331.722,33 -173.532,85 0,00 -221.600,00
2999 Resultat -15.879,33 66.143,73 0,00 -10.600,00
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Balance 2022

@

Konto Balance Forrige ar
3000 Giro 149.668,34 190.305,72
3035 Kortbetalinger 618,90 295,50
3080 Debitorsamlekonto 6.717,73 5.187,54
3998 Aktiver 1819 74,61 193.637,29
e A-EhOT g0 dkendes? ---
4010 Andre skyldige omkostninger 0,00 ° 900,00
4050 Formue 175.807,69 191.687,02
4080 Kreditorsamlekonto 5.366,92 1.050,27
4998 Passiver 181.174,61 193.637,29
4999 Balance 0,00 -0,00
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Budget 2023 @25&%@2%&
Hvad skal/kan der bruges af penge pa aktiviteter
Familiespejd 11 spejdere — 3.000 kr
Mikro: 11 Spejdere — 350 kr/spejder — 3.850 kr
Mini: 14 Spejdere — 350 kr/spejder — 4.900 kr
Junior: 19 Spejdere — 430 kr/spejder — 8.170 kr
Trop: 23 Spejdere — 1000 kr/spejder — 23.000 kr
Senior: Helene, Malthe, Mejse, Sarah — 1350 kr/spejder — 5.400 kr
Herudover har hver gren 2.000 kr til ture

Vi planleegger at bruge en fast weekend pris - 250 kr — og gruppen daekker resten.
Plan, puf og andre dyrere kurser — 350 kr — og gruppen daekker resten.

Note — hvis spejderne ikke deltager, men har meldt sig pa, skal de betale kursets fulde pris.



Budget 2023

Analyse konto Budgetposition

Budgetteret belgb

Forrige realiseret

117.964,00‘
|

| 1000 Medlemskontingent 118.000,00
| 1010 Lokaletilskud 0 0
| 1011 Aktivitets-/medlemstilskud 86000 86.146,00
| 1012 Kursustilskud 0 8.871,00]|
| 1013 Andre offentlige tilskud 0,00 o‘
| 1020 Ture og lejre 0 68.815,00]|
| 1030 Arrangementer og aktiviteter 0 9.975,00‘
| 1040 Gaver/stgtteforening 0 23.997,00‘
| 1050 Diverse indtaegter 0 75|
| 1060 Renter 0 o]
| 1070 Tilbagefgrsel hensaettelse 0 O‘
: i . 4
0
| ~000,00 -95.384,
| 2030 Arrangementer og aktivite -51.320,00 -34.791,73‘
| 2040 Kurser -7.500,00 -22.657,00|
| 2050 Administration -1.000,00 -734,79|
| 2055 Regulering tilskud 0 ol
| 2060 Materiel -25.000,00 -73.026,85|
| 2070 Lokaleleje -42.000,00 -35.137 68|
| 2071 Prioritetsrenter 0
| 2072 Skatter, afgifter, forsikringer -3.600,00 -3.048, 24‘
| 2073 Vedligeholdelse og renggring -5.000,00 -27.783, 13‘
| 2074 Varme, el og vand -30.000,00 -7.690, 85‘
| 2080 Renter -500 -331,98|
| 2090 Diverse udgifter -1.000,00 -962|
| 4090 (31-12-2012) Fejlpostering (Lukket) 0 o‘
-14.920,00 -15.879,33
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Budget for indeveaerende ar, herunder fastseettelse af kontingent.

Familiespejd 340 pr. halve ar
Spejder 475 kr. pr kvartal
Stgttemedlemskab 100 kr. pr kvartal
Ledermedlemsskab 75 pr. ar

kontingent — kan den vedtages?






7. Behandling af indkomne forslag
8. Vedtagelse af udviklingsplan

9. Fastsaettelse af antal pladser i bestyrelsen.

10. Valg til bestyrelsen (gzelder for en toarig periode)
Valg af formand — Valgt i 2021 og er pa valg, modtager genvalg
Valg af kasserer — Valgt i 2021 og er pa valg, modtager genvalg
Valg af medlemmer

11. Valg af revisor og evt. revisorsuppleant (geelder for en etarig periode)
Mette Thomsen genopstiller som revisor.

12. Valg af fem stemmeberettigede til divisionsradsmgdet (gzelder for en etarig periode)
13. Valg af to stemmeberettigede til korpsradsmgdet (gaelder for en etarig periode)

14. Eventuelt
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Udviklingsplan 2023 @Esz,gzsazaps

Fortseette udvikling i gruppen — Ledere og grene

Fokus vil det kommende ar veere at sgge flere ledere og spejdere, sa vi kan fa et stabilt grundlag
og sikre den gode fremgang. Vi arbejder efter et mal med 7-10 spejdere i hver skoledrgang. Efter
sommerferien opdeles mikro- og minigrenen, sa der kommer til at vaere en ekstra gren.
Svarende til 70-100 spejdere fordelt som fglgende:

14-20 spejdere pr gren
familiespejdere, Mikroer, Minier, Juniorer, Tropsspejdere
20-25 ledere

(gennemsnitlig fordeling med 4-5 ledere pr. gren vil veere optimalt, sa der kan vaere overlap, og
ingen leder star alene - Det skal vaere sjovt at veere leder - fordi det ogsa g@r det sjovt at vaere
spejder)

Vi skal veere opmaerksom p3, at der er stgrre frafald i de seldre klasser og skal se pa, om det
kraever flere juniorer pa den lange bane. Vi vil forsgge at sende ledere og potentielle ledere pa
kurser, og haber at fa sa mange som muligt med pa det feelles klan- og lederevent i september. Vi
vil i gruppen arbejde pa at videreudvikle den r@de trad, vi startede pa i 2021.



Udviklingsplan @ CEL e

e Hytte skal ggres laekker og kpkken projektet afsluttes
e Overdaekning udendgrs foran hytten — samt flisebelaegning med de overskudsfliser vi har faet

e Vivil gerne have en Hytteansvarlig, der tager sig af at der er indkgbt saebe, vasket viskestykker,
samt gennemga skabene om der er noget der lige skal smides ud.

e Vivil gerne have et Udviklingshold til at samle og beskrive projekter

Udviklingsplan — kan den vedtages?



Korpsets udviklingsplan 5y« ingspLan 2020-2024 @gg’?’g%"

Vi skaber modige born og unge

MODIGE







9. Fastsaettelse af antal pladser i bestyrelsen.

10. Valg til bestyrelsen (geelder for en toarig periode)
Valg af formand — Valgt i 2021 og er pa valg, modtager genvalg
Valg af kasserer — Valgt i 2021 og er pa valg, modtager genvalg
Valg af medlemmer

11. Valg af revisor og evt. revisorsuppleant (geelder for en etarig periode)
Mette Thomsen genopstiller som revisor.

12. Valg af fem stemmeberettigede til divisionsradsmgdet (gzelder for en etarig periode)
13. Valg af to stemmeberettigede til korpsradsmgdet (gaelder for en etarig periode)

14. Eventuelt
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Fastszettelse af antal pladser i bestyrelsen.

Bestyrelsen bestar af:
Bestyrelsesformand

Kasserer

Gruppeleder

Mindst tre andre medlemmer

Sidste ar var der 12 i bestyrelsen

Iben Fusager Kailow
Kasper Aaslev Johannesen
Helene Kailow

Malthe Gudum

Anders Favrbo

Mirjam Hvid

Sidsel Lynge Christensen
Axel @rndrup

Mette Thomsen

Signe Svendsen

Berit Lea Persson

Hanne Mygind

DET DANSKE
SPEJDERKORPS

Bestyrelsesformand
Gruppekasserer
Bestyrelsesmedlem
Bestyrelsesmedlem
Bestyrelsesmedlem

Leder i Bestyrelsen

Leder i Bestyrelsen

Leder i Bestyrelsen
Grupperevisor
Gruppebestyrelsessuppleant
Gruppebestyrelsessuppleant

Gruppebestyrelsessuppleant



Valg til bestyrelsen (geelder for en toarig periode)

Valg af formand — Valgt i 2021 og er pa valg
Valg af kasserer — Valgt i 2021 og er pa valg

Bestyrelsens opgaver
Bestyrelsen har ansvar for, at:

* Lede gruppen i overensstemmelse med korpsets formal,
arbejdsgrundlag og veerdier

* Sgrge for at gruppen overholder korpsets love

* Gruppens gkonomi

* Fglge op pa grupperadets beslutninger

* Koordinere beslutninger vedrgrende gruppens dagligdag

* Indstille voksne medlemmer til godkendelse

* Udvikle af gruppen

Iben Fusager Kailow
Kasper Aaslev Johannesen
Helene Kailow

Malthe Gudum

Anders Favrbo

Mirjam Hvid

Sidsel Lynge Christensen
Axel @rndrup

Mette Thomsen

Signe Svendsen

Berit Lea Persson

Hanne Mygind
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Bestyrelse
Gruppeka:
Bestyrelse
Bestyrelse
Bestyrelse
Leder i Be:
Leder i Be:
Leder i Be:
Grupperey
Gruppebe
Gruppebe:
Gruppebe:


https://dds.dk/artikel/formalet
https://dds.dk/artikel/formalet
https://dds.dk/artikel/love-og-vejledninger
https://dds.dk/okonomi-temaside
https://dds.dk/artikel/grupperadsmode
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11. Valg af revisor og evt. revisorsuppleant (geelder for en etarig periode)
Mette Thomsen genopstiller som revisor.

12. Valg af fem stemmeberettigede til divisionsradsmgdet (geelder for en etarig periode)
13. Valg af to stemmeberettigede til korpsradsmegdet (gaelder for en etarig periode)

4. Absalon
Absalon Division — DIVISIONSRADET - 24/5

Det Danske Spejderkorps — KORPSRADET — 17-19 .NOVEMBER

WAGGGS & WOSM

World Association of Girl Guides and Girl Scouts
World Organization of the Scout Movement
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Eventuelt

Arbejdsdag spndag - 19. marts kl 10-17




